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Markttren

Op donderdag 27 november jl. vond de najaars-
ledenvergadering van de FNOI plaats in Hotel van
derValkin Houten. Op de agenda stonden weer veel
onderwerpen die voor een groot deel van de leden
directe relevantie hebben. Zo werd gesproken over
de controles van de Arbeidsinspectie, de inzameling
van drankenkartons, batterijen in het oudpapier en

wijzigingen in het ontslagrecht.

HERVERKIEZING EN CONTRIBUTIE

Uiteraard werd aangevangen met een aantal vaste
agendapunten. Martin van Tuijl is herbenoemd als
bestuurslid. Na de herverkiezing van Martin maakte
FNOI-voorzitter Jacob Cats bekend zich eind volgend

jaar niet herkiesbaar te stellen.

Penningmeester Hans van de Nes deelde tijdens de
behandeling van de financiéle stukken mee dat hij
volgend jaar, na twee jaar interen op de het vermogen,
break-even wil draaien. Daartoe heeft het bestuur
gesneden in uitgavenposten zoals deze FNOI INFO...
die helaas volgend jaar niet meer zal verschijnen in
papieren format. De ledenvergadering stemde in met
zijn voorstel om de contributie te verhogen om het

budget sluitend te krijgen.

SPEERPUNTEN FNOI

Voorzitter Jacob Cats verklaarde dat de FNOI zich
enkel zal richten op de punten die van werkelijke
toegevoegde waarde zijn voor de leden. Dit is terug

te zien in de speerpunten voor het beleid van 2015:

Op woensdag 7 januari 2015 om 16:00 uur zal
de Nieuwjaarsreceptie van de FNOI worden
georganiseerd.

De receptie vindt plaats op landgoed “De Salentein”in
Nijkerk, in de galerieruimte ArgentinArte.

Archief- en Datavernietiging

OPK geactualiseerd

EVOA grootste belemmering
Collectieve inkoop energie

FNOI inkoop- en leveringsvoorwaarden
Bedrijfsberichten

M Belangen behartigen: Het verder verstevigen
van de positie van de FNOI als dé pro-actieve
belangenbehartiger namens de Nederlandse
oudpapierindustrie

B Toegevoegde waarde leden: Het benutten van de
collectieve kracht van de FNOI ter versterking van
de individuele leden

B Kwaliteit: Het creéren van een positief onderscheid
tussen FNOI-leden en niet-leden

B Samenwerking:  Initiéren  van  structurele

samenwerking met organisaties op gezamenlijke

thema’s, met behoud van de eigen identiteit van

de FNOI

TECHNISCHE ZAKEN

De technische commissie is een voorbeeld van
hoe de FNOI invulling geeft aan deze speerpunten.
Bestuurslid Harm Douwe Hitzert en Secretaris Hielke
van den Brink lichtten toe hoe de gesprekken
met Inspectie  SZW over de veiligheid van
transportbanden en papierstof zijn verlopen. De FNOI
laat een onderzoek uitvoeren om te komen tot een
branchebrede grenswaarde voor papierstof en een

aantal preventiemaatregelen.

Ook werkt de FNOI aan een aantal voorstellen
om het risico dat een medewerker, die onwel
wordt, op de transportband valt en daardoor in
een shredder of balenpers belandt, branchebreed

aan te pakken. De FNOI zal vragen om een

ruime termijn voor het doen van technische

Op deze karaktervolle locatie proost het
FNOI-bestuur graag met u op een

voorspoedig 2015!

DECEMBER 2014

aanpassingen vanwege de hoge investeringen en

het geringe risico dat een dergelijk ongeval zich kan
voordoen. Tijdens de ledenvergadering werd mede-
gedeeld dat de FNOI haar standaard inkoop- en
leveringsvoorwaarden en de Certificeringsregeling
Archief- en Datavernietiging (CA+) heeft geactuali-

seerd. Daarover elders in deze FNOI INFO meer.

BELANGENBEHARTIGING

Voorzitter Cats en directeur Hans Koning en brachten
de leden up-to-date over de laatste ontwikkelingen
op het gebied van belangenbehartiging. Zo zijn in
samenwerking met PRN goede stappen gezet om
gescheiden inzameling verplicht te stellen voor
gemeenten indien zij deel willen nemen aan het

Papiervezelconvenant.

Lees verder op pagina 2 >



Circulair denken

Terugblikkend op 2014 kijk ik het meest ‘tevreden’
terug op de wijze waarop we samen met PRN de
discussie over de inzameling van drankenkartons
hebben kunnen sturen.

De eerste versies van het rapport over de inzameling
van drankenkartons schetsten namelijk een beeld
dat de schadelijke effecten voor de kwaliteit van het
ingezamelde oudpapier gering zouden zijn, als daar
in totaal zo'n 50 kiloton aan drankenkartons bijkwam.
Drankenkartons waarvan het gewicht voor meer dan
50% uit productrestanten bestaat, zo viel verderop in
het rapport te lezen...

Het kostte tamelijk veel moeite en overtuigingskracht
om de heren onderzoekers en opdrachtgever te
doen inzien dat 50 miljoen kilo beschimmelde drab
uit die drankenkartons toch echt schadelijk is voor
de kwaliteit van kwetsbare, organische stromen als
oudpapier.

Nog altijd is het gevaar niet helemaal geweken,
want ondanks bijstelling van het rapport ligt de
uiteindelijke keuze bij de gemeenten.

En voortdurend blijken er partijen in de markt
die gemeenten proberen te overtuigen dat een
gemengde inzameling van papier met een andere
stroom toch echt geen kwaad kan.

We zamelen in om te kunnen recyclen. Als je recycling

Ook is er gesproken met de directie van ILT over de
onwerkbaarheid van de EVOA-regels en het belang
van een gerichte Europese aanpak van comingled
stromen. De FNOI heeft het belang van gescheiden
inzameling en een Europees level-playing-field voor
de handel in hoogwaardige secundaire grondstoffen
benadrukt.

EuRIC is opgericht (European Recycling Industries
Confederation). Dit is een Europese koepelorganisatie
voor de Europese recyclingorganisaties (ERPA, EFR,
Eurometrec). EuRIC gaat op overkoepelende thema's
het stokje van ERPA overnemen en kan op die thema's
een krachtigere stem laten horen dankzij een breder

draagvlak.

Hans Koning deelde mede dat het risico van batte-
rijen in het oudpapier gezamenlijk met PRN aangepakt
zal worden. Er vinden steeds meer incidenten plaats.
Dit heeft vooral te maken met goede voorlichting aan

gemeenten over inzamelsystemen.
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wilt optimaliseren, zal je moeten beginnen met
scheiding aan de bron. Dat lijkt een simpel principe.
In de praktijk blijken verschillende partijen voor eigen
gewin daar toch net weer iets anders van te willen
maken.

Er mag sowieso meer aandacht worden geschonken
aan het belang van gescheiden inzamelen van onze
recyclingstromen in Nederland.

Ook in mijn omgeving merk ik dat het voor de
jeugd helemaal niet meer zo vanzelfsprekend is
om oudpapier of glas apart te houden. Dit omdat
mijn generatie ervan uit gaat dat het scheiden van
recyclingstromen inmiddels in onze genen zit. Dat
lijkt dus toch niet het geval.

Tijd om met gerichte campagnes de jonge generaties
weer te betrekken bij het belang van recycling en
hergebruik. Want het praten over Circulaire Economie
en duurzaamheid is leuk, maar leeg als de stap naar
de praktijk van alle dag niet wordt gemaakt.

Voor 2015 zie ik het overeind houden van deze
simpele principes als onze belangrijkste beleids- en
communicatiethema’s. Daarnaast zal het jaar 2015
in het teken staan van het Uitvoeringsprogramma
‘Van Afval naar Grondstof’ (VANG) en de aanzet
voor een nieuw Landelijk Afvalbeheerplan, LAP-3.

Wij werken hier aan mee via onze overkoepelende

Coen van den Akker van CoenforChange! hield een
uitgebreide presentatie over de veranderingen in het
ontslagrecht. Zie het artikel op bladzijde 4 van deze

FNOI INFO voor meer informatie.

Han Daals, Directeur Inkoop en Facilitaire Zaken

van uitgeverijconcern  Koninklijke Wegener en

bestuurslid Harm Douwe Hitzert gaven een
uitgebreide presentatie over de ontwikkelingen in de
newsprintsector en (oud)papierbranche. Wat opviel, is
dat de digitalisering van de samenleving vele malen
sneller is verlopen dan de uitgeverijoranche (en
eigenlijk iedereen) had voorzien. Uitgevers hebben
moeite om zich succesvol aan te passen aan deze

sterk veranderde markt.

Veel leden bleven na zoveel informatiegeweld nog

lang napraten tijdens de borrel.

Jra-aiF' S

recyclingorganisatie, de Federatie
Grondstoffen (FHG).

Willen we de Circulaire Economie echt kunnen

Herwinning

invullen, dan moeten we met een andere blik naar de
keten kijken.

Producenten zullen vanaf de ontwerpfase producten
moeten gaan beoordelen op recyclebaarheid. Daar
zal de kern van ‘producentenverantwoordelijkheid’
moeten worden gelegd.

Voor de

recyclingketen is het belangrijk dat

de knelpunten en belemmeringen worden
weggenomen. Veel van die knelpunten komen
voort uit het feit dat de nationale en Europese
afvalstoffenwet- en regelgeving inmiddels volledig
achterhaald is als het gaat om hoogwaardige
recyclingstromen als  oudpapier. Nog deze
maand zal een eerste gesprek plaatsvinden met
de recyclingsector om onze belemmeringen te

inventariseren.

Minder belemmeringen voor recycling lijkt mij -naast

een goede gezondheid- een mooie wens voor 2015.

Jacob Cats
Voorzitter FNOI




Na de sprankjes hoop die in het voorjaar werden

geuit tijdens het voorjaarscongres van de mondiale
recyclingorganisatie BIR, was de najaarsbijeenkomst
die op 27 en 28 oktober in Parijs plaatsvond in

mineur.

Voorzitter van de BIR Paper Division, Rheinhold
Schmidt, verzuchtte in zijn openingswoord dat de
economische barometer in grote delen van de wereld
nog steeds op zwaar weer staat.

In het afgelopen jaar is een aantal branden

ontstaan bij papierfabriecken en oudpapier
bedrijven door aanwezige Lithium lon batterijen in
het ingezamelde oudpapier. Lithium lon batterijen
worden veelal gebruikt in smartphones en andere

elektrische apparatuur.

Door bewerkingen en logistieke handelingen kan een
in het oudpapier aanwezige batterij beschadigd raken.
Bij beschadiging van deze Li-lon batterijen komt een
chemische reactie tot stand die kan resulteren in een

explosieve steekvlam.

Tegelijkertijd ~ wordt de oudpapier industrie
geconfronteerd met overregulering, toenemend
protectionisme, afnemende tonnages, lagere marges,
en een steeds luider wordende vraag om betere
kwaliteit vezel terwijl de kwaliteit van de ingezamelde

vezels afneemt.

In de presentatie van Ranjit Baxi van J&H Sales
International werden deze punten nog een keer
benadrukt.

Deze situatie en risico's zijn ingebracht bij het
bestuur van de Stichting Papierrecycling Nederland
en zal worden meegenomen bij de voorlichting van

gemeenten.

Dit kan dan expliciet worden meegenomen in
de voorlichting van burgers, en meegenomen bij
het verstrekken van de opdracht tot fabricage van
inzamelmiddelen. Want een papiercontainer als

afgebeeld op de foto vraagt om problemen!
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In oktober verscheen de nieuwe PRN-factsheet
met informatie over het vervuilingsonderzoek

dat jaarlijks wordt uitgevoerd in een negental
gemeenten met verschillende inzamelsystemen en
stedelijkheidsklassen. Ook wordt een vergelijking

gemaakt van Diftar en niet-Diftar gemeenten.

In 2013 is de vervuiling in het huishoudelijk
oudpapier met 0,1 procentpunt gestegen ten
opzichte van 2012: van 4,14 naar 4,24%. Over de hele

linie is een sluipend stijgende tendens

5,0%

Naar zijn verwachting zal de export van oudpapier
naar China in 2014 met zo'n 12% dalen ten opzichte
van 2013.

Jean-Luc Petithuguenin van Paprec deed een oproep
aan gemeenten en andere grote toeleveranciers om
aanbestedingen/contracten voor langere termijn af te
sluiten, teneinde investeringen en innovatie mogelijk
te maken.

De trend is helaas echter richting almaar kortere
looptijden...

\

zichtbaar: de voortschrijdende gemiddelde
vervuiling stijgt van 2,0% in 2001 naar 3,6% in

2013. In totaal gaat het om ruim 39 kiloton vervuiling
bij 930 kiloton oudpapier, die brongescheiden

bij huishoudens is ingezameld. Dit zijn 1.560 volle

vrachtauto’s met elk 25.000 kilo vervuiling.

De meeste vervuiling wordt veroorzaakt doordat
mensen drankenkartons, reclamedrukwerk
in plastic hoesjes en papier in plastic draagtassen bij

het oudpapier doen.
. Geseald papier*

. Overige vervuiling

Ongewenst/
vervuild

. Vloeistofdicht

. Kunststoffen

* Geseald papier is
het gewicht van de
plastic verpakking

(PE seal) inclusief de
"3 papieren inhoud.




Het arbeidsrecht gaat op het gebied van ontslag
en flexibel personeel flink veranderen de komende
jaren door de nieuwe wet Werk en Zekerheid. Wat

zijn de belangrijkste wijzigingen?

Tijdens de FNOI Najaarsledenvergadering eind
november informeerde gastspreker Coen van de
Akker al over de wijzigingen die op werkgevers en
werknemers af komen als gevolg van de nieuwe wet
Werk en Zekerheid.

De nieuwe wet Werk en Zekerheid is bedoeld om
het ontslagrecht sneller en goedkoper te maken, de
rechtspositie van flexwerkers te versterken en meer
mensen uit de WW aan het werk te krijgen.
Hieronder de belangrijkste wijzigingen per 1 januari

en 1juli 2015 in vogelvlucht:

FLEXIBEL PERSONEEL

Vanaf 1 januari 2015

Geen proeftijd

In tijdelijke contracten van maximaal 6 maanden
mag geen proeftijd. Dat geldt ook voor een
aansluitend contract.

Concurrentiebeding
In tijdelijke contracten mag alleen in bijzondere
omstandigheden een concurrentiebeding worden

opgenomen.

Aanzegtermijn

Heeft uw medewerker een contract voor bepaalde

tijd van 6 maanden of langer dat automatisch
eindigt? Dan moet men uiterlijk één maand voor het
einde van het contract schriftelijk aan de werknemer
laten weten of het contract wel of niet wordt
verlengd

Vanaf 1 juli 2015

Ketenbepaling

De 'ketenbepaling' wordt zo aangepast dat tijdelijke
werknemers eerder een vast contract krijgen. Nu

is het zo dat een tijdelijke medewerker na 3 jaar

of na 4 contracten een vast contract krijgt als de
verschillende tijdelijke contracten elkaar binnen

3 maanden opvolgen. Straks wordt dit na een
periode van 2 jaar. En de opvolgingsperiode wordt 6

maanden in plaats van 3 maanden.

ONTSLAG

Vanaf 1 juli 2015

Ontslagroute verandert

Ontslag om bedrijfseconomische redenen en na
langdurige arbeidsongeschiktheid loopt voortaan
via het UWV. Ontbinding van het arbeidscontract
vanwege persoonlijke redenen gaat voortaan via de
kantonrechter. Beide routes zijn alleen verplicht als

de werknemer niet schriftelijk instemt met ontslag.

Ontslagvergoeding wordt transitievergoeding
Een medewerker die minimaal 2 jaar in dienst is,
heeft hij bij ontslag recht op een vergoeding van

1/3 maandsalaris per gewerkt jaar. Vanaf het tiende

Dit najaar is de FNOI genomineerd voor de Mans
Lejeune Award. Doel van deze Award was het
bekronen van succesvolle teams van gekozen
bestuurders en aangestelde professionals van
belangenorganisaties.

Tijdens een bijeenkomst op 4 november jl. in
het Kyocera Stadion van ADO Den Haag werd
na een Lagerhuis debat over thema’s als ‘Visie en
toekomstbestendigheid’ en ‘Strategische communi-
catie’ de winnaar bekendgemaakt.

De winnaar is uiteindelijk geworden de organisatie

Thuiswinkel.org, de branche-organisatie voor de

Nederlandse webwinkels.

jaar is dit een 0,5 maandsalaris per dienstjaar (tot 1
januari 2020 geldt voor de werknemer die langer
dan tien jaar in dienst is en op het moment van

het ontslag vijftig jaar of ouder is, dat hij voor elk
gewerkte dienstjaar na zijn 50e recht heeft op een
maandsalaris, maar alleen in een bedrijf met 25

of meer werknemers). De transitievergoeding is
maximaal € 75.000,- of maximaal een jaarsalaris als de
werknemer meer verdient dan dat bedrag.

Er kan een betalingsregeling worden getroffen voor

de transitievergoeding.

NA HET ONTSLAG

Vanaf 1 juli 2015

Aanpassing WW

Om mensen na hun ontslag sneller aan het werk

te krijgen wordt de WW-uitkering aangepast. Van
mensen die langer dan een half jaar in de WW
zitten, wordt vanaf 1 juli 2015 verwacht dat ze al het
beschikbare werk als passende arbeid aanvaarden.
De maximale termijn voor een WW-uitkering wordt
vanaf 1juli 2016 tot 2019 stapsgewijs teruggebracht

van maximaal 3 jaar en 2 maanden tot maximaal 2 jaar.

Een uitgebreider artikel met de gevolgen van

de nieuwe wet Werk en Zekerheid vindt u op de
FNOI-website. Eén ding is zeker: in de praktijk lijkt
de nieuwe regelgeving de meeste werkgevers meer

beperkingen en risico’s dan voordelen op te leveren.

Alhoewel de FNOI net niet met de prijs naar huis
ging, zijn we trots op onze nominatie en de volgende

vermelding in het juryrapport:

“De FNOI is een organisatie die stevig is geworteld
binnen een branche, met een sterke historie en
cultuur en die zich zelf heeft weten te vernieuwen,
waardoor haar bestaansrecht in de branche en de
samenleving stevig is verankerd.

Positief is dat de jongere generatie als klankbord
en via netwerkbijeenkomsten vooruitlopend op
toekomstige wordt betrokken bij de organisatie.
Door het actief stimuleren en faciliteren van
certificering, zowel voor traditionele papierstromen
als digitale gegevensdragers, heeft de vereniging
een voorbeeldfunctie bij de verduurzaming van de

samenleving!
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Per 1 december is de vernieuwde Certificerings-
regeling Archief- en Datavernietiging (CA+) van
kracht geworden. Deze nieuwe versie vervangt de
versie van 2007.

Bescherming van  privacygevoelige gegevens
blijft een onderwerp van groot maatschappelijk
belang. Door voortschrijdende digitalisering van de
samenleving komt bescherming van datadragers
steeds meer op de voorgrond. Technologische
innovaties vergroten het volume van data dat
opgeslagen kan worden en de eenvoud waarmee die
data gedeeld kunnen worden. Dit vergroot het risico
van misbruik. Het is daarom voor ondernemingen van
het grootste belang zorgvuldig om te springen met

de informatie die zij beheren.

De Certificeringsregeling Archief- en Datavernietiging
(CA+) heeft betrekking op de laatste fase van dit
beheersproces, het verwijderen van de informatie.

Het is van het grootste belang dat deze fase

»
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Tijdens de BIR in Parijs noemde ITC-voorzitter
Robert Voss de EVOA de grootste belemmering

voor de internationale grondstoffenhandel.

Tijdens het tweedaagse BIR Congres eind oktober
in Parijs deed voorzitter Commander Robert Voss
van het International Trade Council een opvallende
uitspraak.

In zijn speech bestempelde Voss de Europese
Verordening voor grensoverschrijdend  verkeer
van afvalstoffen de grootste belemmering voor
het internationale handelsverkeer van waardevolle

grondstoffen.

ARCHIEF- EN
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professioneel afgehandeld wordt. Informatiedragers
moeten zodanig worden vernietigd dat de informatie
niet meer is te achterhalen. Ook is van belang dat dit
vernietigingsproces - van inzameling tot transport,
opslag en vernietiging - zodanig gebeurt dat het te
vernietigen materiaal niemand meer onder ogen
komt. De vernieuwde CA+ regeling biedt deze
waarborgen en is daarmee de enige Nederlandse

certificeringsregeling op dit gebied.

De voornaamste wijzigingen op een rij:

B ntegratie van elementen van DIN66399, de
nieuwe Duitse industrienorm voor archief- en
datavernietiging die sterk de nadruk legt op
de mate van vernietiging en de gebruikte
vernietigingsapparatuur;

‘NAID

certification program; een Amerikaanse norm voor

M |ntegratie van elementen van het
vertrouwelijk vernietigen die sterk de nadruk legt
op het bedrijfsvoeringsproces, het informeren van

klanten en personeelsbeheer;

A
A

Hij wees daarbij op diverse voorbeelden van

transporten  van  hoogwaardige  secundaire
grondstoffen, die zjn gestopt en teruggezonden
omdat de Bijlage VIl-documenten niet volledig bleken
te zijn ingevuld.

Waren EVOA en de Bijlage VIl tot voor kort alleen
in Nederland een probleem; nu blijkt in steeds
meer landen dit begeleidingsdocument tot
grote problemen te leiden. Als zorgpunt wordt
genoemd dat de handhaving in de lidstaten zich
nauwelijks richt op de kwaliteit van de verscheepte
grondstoffen, maar met name op de invulling van de

begeleidingsdocumenten. Ook lopen de eisen tussen

OATAVERNIETIGIN

B Geschikt voor mobiele vernietigers;

B Geschikt voor verschillende datadragers:
- Papier
- Film
- Optische Datadragers
- Tapes
- Harde Schijven
- Elektronische datadragers

B Zeven, op de verschillende datadragers
toegesneden, vernietigingsklassen;

B Jaarlijkse audits en onaangekondigde audits;

B Eens per kwartaal meetverklaringen van gebruikte
vernietigingsapparatuur;

B Meerinformatieverplichtingen voor het informeren
van klanten;

W \Wekelijkse controle camerasysteem.

De volledige norm is van de CA+ website http://www.

certificering-archiefvernietiging.nl/ te downloaden.

de verschillende Europese lidstaten steeds meer

uiteen.

Activiteiten zullen worden ontplooid om in Brussel
in ieder geval draagvlak te vinden om nu zo spoedig
mogelijk op Europees niveau een systeem van
elektronische begeleidingsdocumenten mogelijk te
maken. Hiermee kan in ieder geval in de praktijk een
enorme papieren rompslomp worden voorkomen.
Tevens kan met een dergelijk elektronisch systeem
worden bereikt dat de commerciéle vertrouwelijkheid

wordt gewaarborgd.



Op 6 november jl vond alweer de tiende verjaardag
plaats van de COBEREC FEBEM Recovered Paper
dinner.

COBEREC FEBEM Paper had gekozen voor de
prachtige balzaal van het Hilton Antwerpen voor de
10e editie van haar nu traditionele Recovered Paper

Dinner.

In samenwerking met de VNP is een Nederlandse
vertaling gemaakt van de nieuwe EN643 standaard-
soortenlijst die begin dit jaar gepubliceerd is.

De vertaling zal als hulpmiddel bij het gebruik van de
officiéle EN643 beschikbaar worden gesteld aan de
FNOI-leden.

Begin oktober heeft een grootschalige aan-
besteding plaatsgevonden van het collectieve
inkoopcollectief CINergie.

Bij dit collectief is ook een twintigtal FNOI-leden

aangesloten.

Deze collectieve aanbesteding heeft geleid tot de

volgende resultaten:

ELEKTRICITEIT

Leverancier  : GDF Suez Energie Nederland

Periode :1jan 2017 t/m 31 dec 2017
Piekprijs :5,192 € ct/kWh
Dalprijs 13,523 € ct/kWh

Leverancier  : GDF Suez Energie Nederland

Periode :1jan 2018 t/m 31 dec 2018
RERIS 25217 € ct/kWh
Dalprijs 13,445 € ct/kWh

Opslag voor nieuwe deelnemers: 0,150 € ct/kWh

RED P/

De 75 gasten, waarvan weer vele Nederlandse papier
recyclers hebben kunnen genieten van heerlijke
gerechten gedurende de hele avond dankzij de
zorgvuldige combinatie van walking dinner en

traditioneel tafelen.

Dit hulpmiddel zal ook zijn te downloaden van het

besloten gedeelte van de FNOI website.

Bij de vorige versie van de EN643 standaardsoortenlijst
had de FNOI een handzaam boekje uitgebracht met
daarin de lijstin het Engels, Frans, Duits en Nederlands.
Copyrightregels staan een dergelijke publicatie
dit maal helaas niet toe. CEN heeft alle rechten op

publicatie naar zich toegetrokken.

NKOOP E\

Ook voor de collectieve inkoop van gas (voor periode

2 jaar vastgelegd) is een scherp resultaat geboekt:

GAS
Leverancier : Total
:1jan 2015 t/m 31 dec 2016

: 28,23 € ct/m3 (incl. regiotoeslag)

Periode

Gasprijs
Opslag voor nieuwe deelnemers: € 0,036/m3
Mocht u interesse hebben in deelname aan dit

inkoopcollectief, neem dan contact op met het FNOI-

secretariaat.

Kortom was de Recovered Paper Dinner dit jaar
nogmaals “the place to be" voor de professionele
oudpapierbranche in Belgié, Frankrijk, Duitsland en
Nederland.




Actuele FNOI inkoop- en leveringsvoorwaarden

De FNOI heeft haar

leveringsvoorwaarden geactualiseerd. Deze voor-

branche inkoop- en
waarden gedeponeerd en zijn van de FNOI-website

te downloaden.

De vorige versie van deze voorwaarden stamde
uit 2000, dus een actualisatie kon geen kwaad.
De standaard leverings- en inkoopvoorwaarden
van de FNOI zijn gecontroleerd op actualiteit en
bruikbaarheid door de Technische Commissie en een
advocaat. De belangrijkste wijzigingen op een rij:

A \ ) (3

De nieuwe overkoepelende Europese recycling-
organisatie EuRIC die begin oktober werd opgericht,

kent nu ook een eigen logo.

De European Recycling Industries Confederation
(EURIC) is opgericht om de gezamenlijke uitdagingen
voor de recyclingketen aan te gaan.

Alhoewel de Europese beleidsmakers recycling en
de recyclingketen van groot belang achten voor
het realiseren van de Circulaire Economie, vormt
de Europese afvalstoffenregelgeving in de praktijk

regelmatig een belemmering voor hoogwaardige

Introductie van de End-of-Waste criteria heeft
alleen maar positieve effecten gehad op markt
en milieu. Dit is gebleken uit een groots opgezet

onderzoek van de Europese Commissie.

Afgelopen maand verscheen het lang verwachte
rapport van het Joint Research Centre (JRC), het
onderzoeksbureau van de Europese Commissie, naar
de gevolgen van de introductie van de End-of-Waste

(EoW)-criteria voor ijzer- staal- en aluminiumschroot.

Uit de resultaten van het onderzoek blijkt dat 3 jaar na
introductie van de EoW-criteria nauwelijks negatieve
gevolgen van de invoering zijn gemeld. Integendeel,

zowel bedrijven als bevoegde gezagen benadrukten

de gunstige gevolgen van de EoW-criteria, zoals

Wijzigingen van toepassing op zowel inkoop- als

leveringsvoorwaarden

B Vrijblijvende offertes worden geacht automatisch
niet te zijn geaccepteerd bij geen reactie na 30
dagen;

B Wijze van communiceren met wederpartij niet
langer alleen schriftelijk; elektronisch mag ook;

B f£r komt geen overeenkomst tot stand indien
aanbod en aanvaarding naar verschillende
algemene voorwaarden verwijzen;

B Verschuldigde rente bij niet nakoming 1% per
maand;

B Minimum vergoeding gerechtelijke en buiten-

gerechtelijke kosten €250.-

recyclingstromen als onder meer metalen en
oudpapier.

EURIC moet de stem worden van de gezamenlijke
Europese recyclingketen om deze belemmeringen
zoveel mogelijk weg te nemen en hoogwaardige
recyclingstromen te erkennen als (secundaire)

grondstof.

Bij een krachtige organisatie hoort een krachtig logo.
EURIC's nieuwe logo visualiseert de bijdrage van de

Europese recyclingketen aan de circulaire economie.

een ‘eenvoudiger juridisch kader, meer juridische
zekerheid en een verbetering van de kwaliteit van het

materiaal.

Uitkomsten van dit onderzoek zijn ook voor de
Europese papierrecyclingbranche van belang.

Het voorstel van de Europese Commissie voor
introductie van End-of-Waste criteria voor papier
en karton in het Europees Parlement is afgewezen
onder meer omdat door bepaalde Europese
belangengroeperingen werd gesuggereerd dat End-
of-Waste criteria zouden leiden tot een verslechtering
van de kwaliteit van het oudpapier en karton.

Wijzigingen enkel van toepassing op inkoopvoor-

waarden en voorwaadrden voor de levering van

diensten

B Mogelijkheid tot afspreken andere betalingstermijn
dan 30 dagen;

B Ruimere klachtentermijn voor gebruiker algemene

voorwaarden.

Wijzigingen enkel van toepassing op inkoopvoor-

Zelel(e[]

B Specificering moment van levering;

B Nieuw is de expliciete verrekening van het laten
verwijderen en afvoeren van productvreemde
vervuiling uit geleverd materiaal op basis van

kiloprijs x kilogram.
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De 18e Altpapiertag van onze Duitse
zustervereniging BVSE vindt plaats op donderdag
23 april 2015. Dit jaar vindt de Altpapiertag plaats

in Berlijn.

Anders dan voorgaande jaren wordt geen welkoms-
receptie georganiseerd op 22 april. Het Congres op de
Altpapiertag begint om 11:00 in plaats van 9:00.

De traditionele ‘Altpapierabend’ wordt op de

donderdagavond gehouden.




WETTELIJK MINIMUMLOON PER

1 JANUARI 2015

Let extra goed op als u werknemers heeft die u
het minimumloon uitbetaalt, want per januari 2015
worden de wettelijke minimumlonen naar boven

bijgesteld.

Het minimumloon van werknemers vanaf 23 jaar

stijgt met 0,44% ten opzichte van 1 juli 2014 naar:

7 januari, Nijkerk 23 april, Berlijn

Nieuwjaarsbijeenkomst FNOI Altpapiertag

9-11 maart, Amsterdam

RISI 17th Annual Conference BIR Congres

PRICE & PIERCE VERWERFT EUROPESE HAN-
DELSTAKVAN GP HARMON RECYCLING LLC
Afgelopen november heeft Price & Pierce, een
dochteronderneming van Gould Paper Corporation,
de Europese handelsactiviteiten van GP Harmon
Recycling LLC overgenomen.

De overname moet Price & Pierce toegang bieden
tot gerecyclede vezels uit de Verenigde Staten voor
haar Europese klanten. Deze operatie vormt een
waardevolle aanvulling op de activiteiten van de Finse
divisie van Price & Pierce.

Jeroen de Vries is aangesteld als Managing Director

van Price & Pierce Fiber.

VAN KAATHOVEN OVERGENOMEN

DOOR RAEKT

Medio november werd bekend dat de firma
Van Kaathoven is overgenomen door De Raekt
Investments. Namens De Raekt treedt Rob van
Gansewinkel toe als bestuurder.

De huidige aandeelhouders concentreren zich verder

op hun participatiebedrijf 'Neovito!

17 - 20 mei, Dubai

M €1.501,80 bruto per maand (fulltime dienstverband)
W € 346,55 per week

B €69,31 per werkdag

Werknemers tussen 15 en 22 jaar hebben recht op een
percentage van dat brutobedrag, van 30% tot 85%.
Belangrijk is om te controleren of het minimumloon
wordt aangepast in uw salarisadministratie. Er staan

fikse boetes op het betalen van te weinig loon.

26 — 27 oktober, Praag
BIR Congres

RENES GENOMINEERD VOOR NATIONALE
BUSINESS SUCCES AWARD

Het Rotterdamse recyclingbedrijf Renes is genomi-
neerd voor de Nationale Business Success Award
2014.

Begin december werd de nominatie bekend voor
de prijs voor het meest succesvolle bedrijf van
2014. Voor de Nationale Business Success Award
worden bedrijven gescreend op een zevental criteria,
waaronder expertise, onderscheidend vermogen,
ambitie, continuiteit en innovatie.

Renes heeft enkele maanden terug haar
archiefvernietigingslocatie vanaf de grond nieuw
opgebouwd. Naast verbetering van de logistiek wordt
hiermee het energiegebruik fors teruggeschroefd.

De  Award-uitreiking ~ wordt  georganiseerd
door het NSBA-instituut in samenwerking met
TVMediapartners en krijgt veel media-ondersteuning,
onder andere van RTL7, het FD, de Telegraaf en BNR-

Radio.

Rubriek over de opvallendste en meest geretweete oudpapier tweets van de afgelopen tijd.

11 december 2014 - FNOI @FNOIn|

Bezig met inventarisatie knelpunten & belemme-

ringen die (papienrecycling ondervindt door

afvalstoffenwetgeving. Heeft u even?

5 december 2074 - FNOI @FNOInl

RT @vangerrevink: Digitaal niet altijd duurzamer
via Papier: hernieuwbaar &

recycelbaar natuurproduct!

24 november 2014 - FNOI @FNOInl

Lithium lon batterijen oorzaak toename branden

in oudpapierbranche. Dit soort inzamelmiddelen

vergroot de risicoss...

7 november 2014 - FNOI @FNOInl

Terugblik op de week: nominatie @FNOInl voor Mans
Lejeune Award tijdens #Verenigingsdebat
@LejeuneConnects 4/11/2014

7 november 2014 - FNOI @FNOIn|

RT @AfvalOnline:Engelse containers met verontreinigd
papier onderschept

En hierom is gescheiden inzameling noodzaak.

4 november 2014 - FNOI @FNOInl

Voor hoogwaardige

recycling noodzaak: geen

gemengde  inzameling  drankenkartons  met

oudpapier @Nedvang

Bestuur en secretariaat van de FNOI wensen
alle leden en lezers fantastische feestdagen en

een vooral gezond 2015

NIEUWE LEDEN

De FNOI heeft er sinds november 2014 weer
een nieuw lid bij:
POTHUIZEN
RECYCLING VOF
Contactpersoon: Michael Terpstra

PAPIER EN PLASTIC

Ringdijk, eerste bedijking 1

1427 AT Amstelhoek

T 0650246898 /06 29189655

I www.ppp-recycling.com

E info@ppp-recycling.com

Het bestuur heet Pothuizen Papier en Plastic
Recycling van harte welkom binnen onze

vereniging.

COLOFON
Het FNOl-secretariaat is ondergebracht bij:
LEJEUNE Association Management B.V.
Laan Copes van Cattenburch 79

Postbus 85612, 2508 CH Den Haag

T 070-3123915 I www.fnoi.nl

F 070-3636348

Voor de FNOI zijn werkzaam:

E mail@fnoi.nl
Hans Koning ................................. directeur
Hielke van den Brink .. .. secretaris
Kelly Paternot management assistente
Brenda van der Burg....... management assistente
Lisanne Lejeune....................... project manager

SelmaUgur................... financiéle administratie
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